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Data Cydraddoldeb Hyfforddiant 2025-2026
Mae Cyngor Sir Fynwy wedi mabwysiadu dull cynhwysol o ddysgu a datblygu. Anogir yr holl staff i gael mynediad at gyfleoedd hyfforddi, a hyrwyddir mynediad cyfartal yn seiliedig ar argaeledd a pherthnasedd i'r rôl. Mae hyfforddiant cydraddoldeb yn orfodol i'r holl staff ac ar gael ar ein platfform e-ddysgu.
Ar hyn o bryd, nid ydym yn casglu data hyfforddi sydd wedi'i ddadansoddi yn ôl nodweddion gwarchodedig gan y gallai'r data fod ar lefel sydd yn rhy isel. Fodd bynnag, mae'r dull hwn yn destun adolygiad i sicrhau ei fod yn parhau i gefnogi ein dyletswyddau cydraddoldeb o dan Ddeddf Cydraddoldeb 2010.
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